
target target target

4,00 95% 79,15

Sasaran : 

terselenggarany

a kegiatan 

Forum 

musyawarah 

Perencanaan 

Pembangunan

Indikator :

Jumlah 

laporan 

kegiatan 

musyawarah 

kecamatan 

yang 

diselenggarak

an

Target : 

1 Laporan

Sasaran :  

Terlaksananya 

Kegiatan Adat, 

Budaya dan 

Keagamaan

Indikator :

Jumlah 

laporan 

Kegiatan 

Adat, budaya 

dan 

Keagamaan 

yang 

terlaksana

Target : 

12 

Laporan

Sasaran : 

Tersedianya 

Laporan 

Penduduk

Indikator :

Jumlah 

Laporan 

sarana dan 

prasarana 

pelayanan 

publik yang 

tersedia

Target : 

12 

Laporan

Sasaran : 

Terlaksananya 

kegiatan 

pemberdayaan 

masyarakat di 

kelurahan

Indikator :

Jumlah laporan 

kegiatan 

Pemberdayaan 

Masyarakat di 

kelurahan yang 

terlaksana

Target : 

12 

Laporan

Sasaran : 

Tersedianya 

sarana dan 

prasarana 

pelayanan publik 

Indikator :

Jumlah 

Laporan sarana 

dan prasarana 

pelayanan 

publik yang 

tersedia

Target : 

12 Laporan

Sasaran : 

Terlaksanany

a  pelayanan 

publik yang 

transparan, 

cepat dan 

mudah di 

kelurahan

Indikator :

Jumlah Laporan 

pelayanan 

publik yang 

transparan, 

cepat dan 

mudah di 

kelurahan

Target : 

12 Laporan

Sasaran : 

Terlaksananya  

kegiatan 

koordinasi 

dengan 

instansi terkait

Indikator :

Jumlah 

laporan 

kegiatan 

koordinasi 

dengan 

instansi 

terkait yang 

terlaksana

Target : 

12 Laporan

Sasaran : 

Terwujudnya 

ketentraman, 

kenyamanan, 

dan 

ketertiban 

umum di 

keluarahan

Indikator :

Jumlah Laporan 

ketentraman, 

kenyamanan, dan 

ketertiban umum di 

keluarahan

Target : 

12 Laporan

Sasaran : 

Meningkatnya 

kualitas administrasi 

perencanaan, 

pengelolaan, dan 

pelaporan keuangan 

yang transparan, 

akuntabel dan tepat 

waktu

Indikator :

1. Persentase 

perencanaan yang 

tersusun sesuai 

dengan standar 

tepat waktu

2. Persentase 

pengelolaan 

keuangan yang 

tersusun sesuai 

dengan standar 

dan tepat waktu

Target : 

100 %

Sasaran : 

Meningkatnya 

Pengelolaan 

adminstrasi umum 

dan Kepegawaian

Indikator :

1. Persentase Barang 

Milik Daerah (BMD) yang 

terpelihara dan dalam 

kondisi baik

2. Persentase 

Pemenuhan Layanan 

Administrasi Kepegawaian

3. Persentase 

Pemenuhan Administrasi 

Umum Perangkat Daerah

Target : 

100 %

Sasaran : 

Terlaksananya 

Penyusunan 

Dokumen 

Perencanaan, 

penganggaran dan 

Evaluasi kinerja 

Indikator :

Jumlah Laporan  

Perencanaan, 

penganggaran dan 

Evaluasi kinerja 

yang disusun

Target :

12 

Laporan 

Sasaran : 

Terlaksananya 

Layanan 

Administrasi 

Kepegawaian

Indikator :

Jumlah Laporan Layanan 

Administrasi yang 

diterima pegawai tepat 

waktu

Target : 

Sasaran : 

terlaksananya  

Evaluasi 

RAPBDesa

Indikator :

jumlah 

laporan 

verifikasi 

APBDes yang 

terlaksana

Target : 

2 Laporan

Sasaran 

:Terlaksananya  

  Kegiatan 

Sosial dan 

Kesehatan

Indikator :

 Jumlah 

Laporan 

Kegiatan 

Sosial dan 

Kesehatan

Target : 

12 

Laporan

Sasaran : 

tersusunnya 

laporan 

pelaksanaan 

pelayanan  publik

Indikator :

jumlah laporan  

pelaksanaan 

pelayanan 

publik 

Target : 

12 Laporan

Sasaran : 

tersusunnya 

laporan 

ketertiban dan 

keamanan

Indikator :

jumlah 

laporan 

ketertiban 

dan 

keamanan 

yang tersusun

Target : 

12 Laporan

Sasaran : 

Terlaksananya 

penatausahaan 

keuangan 

Perangkat Daerah 

Indikator :

Jumlah laporan 

penatusahan 

Keuangan 

Perangkat Daerah 

yang dilaksanakan

Target :

12 

Laporan 

Sasaran : 

Terlaksananya 

Pemenuhan 

kebutuhan  

Sarana prasarana 

dan administrasi 

perkantoran

Indikator :

Jumlah laporan 

Pemenuhan Kebutuhan  

Sarana prasarana dan 

administrasi  perkantoran 

yang dilaksanakan

Target :

12 Laporan 

Sasaran : 

Terlaksananya 

Monitoring  dan 

Evaluasi  

APBdes

Indikator :

Jumlah 

laporan 

Monitoring 

dan Evaluasi 

APBdes yang 

terlaksana

Target : 

4 Laporan

Sasaran : 

terlaksananya 

kegiatan 

peningkatan 

wawasan 

kebangsaan

Indikator :

jumlah 

laporan 

kegiatan 

peningkatan 

wawasan 

kebangsaan

Target : 

1 Laporan

Sasaran :  

Terlaksananya 

Penyusunan 

Laporan Keuangan 

Perangkat Daerah 

Indikator :

Jumlah Laporan 

Keuangan 

Perangkat Daerah 

yang disusun

Target :

12 

Laporan 

Sasaran : 

Terlaksananya 

Administrasi 

Umum

Indikator :

Jumlah laporan 

Administrasi Umum  yang 

dilaksanakan

Target :

12 Laporan 

Meningkatkan kemandirian masyarakat di Kecamatan

Tujuan 2 :Tujuan 1 :

LURAH
KASI PEMERINTAHAN DAN 

PELAYANAN UMUM

Indikator :

jumlah laporan 

kegiatan 

sosialisasi 

pelayanan 

publik

Target : 

12 Laporan

Target : 

12 

Laporan

KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT 

DESA
KASI SOSIAL BUDAYA LURAH

Sasaran : 

terlaksananya 

Peningkatan 

Efektifitas 

Kegiatan 

Pemberdayaan 

Masyarakat di 

Wilayah 

Kecamatan

Indikator :

Jumlah 

Laporan  

lembaga/ 

kelompok 

masyarakat  

yang  dibina

Tujuan 3 : Tujuan 4 :

Sasaran : 

Terlaksananya 

kegiatan seni 

Budaya

Indikator :

Jumlah 

laporan 

Pembinaan 

Seni dan 

Budaya

Target : 

12 

Laporan

Sasaran : 

terlaksananya 

sosialisasi 

pelayanan publik

Nilai SAKIP  Perangkat daerah

Target : 

12 Laporan

SEKCAM

Sasaran : 

Terlaksananya 

Pemantauan 

situasi wilayah

Meningkatkan tata kelola penyelenggaraan pemerintahan yang akuntabelMeningkatkan kualitas pelayanan publik yang transparan, cepat, dan mudah Meningkatkan ketentraman, kenyamanan, ketertiban umum

KASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN 

UMUM
LURAH

Indikator :

jumlah 

laporan 

pemantauan 

yang 

terlaksana

KASUBAG PENYUSUNAN PROGRAM DAN 

KEUANGAN
KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Nilai SAKIP Perangkat Daerahpersentase peningkatan Ketertiban Umum

Indikator :Indikator :Indikator  :

Indikator

Meningkatnya  tata kelola 

penyelenggaraan pemerintahan 

kecamatan yang akuntabel

Sasaran 4 :

KASI PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN 

UMUM

Plt. Camat Jembrana,

CASSCADING KINERJA PEMERINTAH KECAMATAN JEMBRANA TAHUN 2025

visi (Kabupaten Jembrana) : MEWUJUDKAN MASYARAKAT JEMBRANA BAHAGIA BERLANDASKAN

TRI HITA KARANA

Misi 6 (Kabupaten Jembrana) : Penataan alam untuk sumber kehidupan dan kebahagiaan (Jagat Kerthi)

Core Business : Membantu kepala daerah dalam menyelenggarakan organisasi atas kegiatan  pemerintahan Umum, Pembinaan Pemerintahan Desa/Kelurahan, Pembinaan kehidupan masyarakat serta pembangunan 

dan menyelenggarakan koordinasi atas  kegiatan perangkat daerah  lainnya di Kecamatan

CAMAT JEMBRANA

Meningkatnya kemandirian masyarakat di 

Kecamatan

Indikator :Sasaran 1 :

Persentase desa maju/mandiri  Persentase pelayanan kecamatan tepat waktu

Indikator :

I WAYAN WILANTARA, AP.

NIP. 197606021996011001

55.00%

Target

Prosentase Desa dengan Indeks Mandiri (IDM) Bersetatus Mandiri Meningkatnya kualitas pelayanan

publik yang transparan, cepat dan

mudah

Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) Meningkatnya ketentraman, 

kenyamanan, dan ketertiban 

umum

Persentase Penegakan Perda

IndikatorSasaran 2 : IndikatorSasaran 3 :
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